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कॉर्पोरेट कार्य मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 2 मई, 2011 
सा. का .नि . 365( अ).-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा कम्पनी 
विधि बोर्ड के वर्ग ख के पदों की भर्ती की प्रक्रिया को निम्नलिखित नियमों द्वारा विनियमित करते हैं : 

1. (i) इन नियमों को कम्पनी विधि बोर्ड ( वर्ग ख पद ) संशोधन नियम, 2011 कहा जाएगा । 

( i) ये नियम दिनांक 01 - 01 -2006 से पूर्वप्रभावी रूप में प्रकार होंगे । 
2 कम्पनी विधि बोर्ड ( वर्ग ख पद ) भर्ती नियम , 1999 [ सा . का.नि. 128 , दिनांक 20 अप्रैल , 1999 ] में : 
( 1) अनुसूची के कॉलम 4 में अनुभाग अधिकारी के वेतनमान में आंकड़ों " 6500 - 200 -10500 " के स्थान पर आंकड़े 

" 9300 -34800 + ग्रेड वेतन 4600 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 2) अनुसूची के कॉलम 4 में निजी सचिव के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 6500 - 200 -10500 " के स्थान पर आंकड़े 

" 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4800 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
.. (3) अनुसूची के कॉलम 4 में वैयक्तिक सहायक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 5500 - 175 - 9000 " के स्थान पर आंकड़े . 

" 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4200 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 4 ) अनुसूची के कॉलम 4 में वरिष्ठ तकनीकी सहायक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 5500 -175 - 9000 " के स्थान पर 

आंकड़े " 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4200 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 5 ) अनुसूची के कॉलम 4 में वरिष्ठ विधि सहायक के वेतनमान में आंकड़ों " 5500 -175- 9000 " के स्थान पर आंकड़े 
" 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4200 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ फा . सं. ए - 12018/ 2/ 2011 - प्रशा. -IV ] 

रेणुका कुमार , संयुक्त सचिव 
MINISTRY OF CORPORATE AFFAIRS 

NOTIFICATION , 

New Delhi, the 2nd May , 2011 
GS. R . 365 ( E ).— In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the Group “ B ” posts in the Company 
Law Board , namely : 
1. (i) These rules may be called the Company Law Board (Group “ B ” Posts ) Amendment Rules, 2011. 

( ii) They shall come into force retrospectively w .e. f. 1 - 1-2006 . 
2 . In the Company Law Board (Group B Posts ) Recruitment Rules, 1999 (GS.R . 128 , dated 20th April, 1999] : 
(1) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Section Officer for the figures " 6500 - 200 - 10500 " 

the figures " 9300 - 34800 + Grade Pay Rs.4600 " shall be substituted ; 
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(2) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Private Secretary for the figures " 6500 - 200 - 10500 " 

the figures " 9300 -34800 + Grade Pay Rs. 4800 " shall be substituted; 
(3) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Personal Assistant for the figures " 5500 - 175- 9000 " the 

figures " 9300 - 34800 + Grade Pay Rs. 4200 " shall be substituted ; 
(4) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Senior Technical Assistant for the figures 

"5500 -175 - 9000 " the figures " 9300 - 34800 + Grade Pay Rs. 4200 " shall be substituted ; 
(5) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Senior Legal Assistant for the figures 
"5500 -175- 9000 " the figures " 9300 -34800 + Grade Pay Rs. 4200 " shall be substituted . 

[ F. No. A- 12018/ 2/2011 - Ad. IVI 

__ RENUKA KUMAR, Jt. Secy. 
अधिसूचना 

नई दिल्ली 2 मई , 2011 
सा . का. नि . 366 ( अ ). - संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा कम्पनी विधि 
बोर्ड के वर्ग ग के पदों की भर्ती की प्रक्रिया को निम्नलिखित नियमों द्वारा विनियमित करते हैं : 

1. (i) इन नियमों को कम्पनी विधि बोर्ड ( वर्ग ग पद ) संशोधन नियम, 2011 कहा जाएगा । 
.. . (ii ) ये नियम दिनांक 01 - 01 - 2006 से पूर्वप्रभावी रूप में प्रवृत्त होंगे । 

2. कम्पनी विधि बोर्ड ( वर्ग ग पद ) भर्ती नियम , 1994 [ सा. का.नि . 295, दिनांक 8 मार्च, 19943 में : 
( 1 ) अनुसूची के कॉलम 4 में अवर श्रेणी लिपिक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 950 - 20 -1150 - ईबी - 25 - 1500 " के स्थान 

पर आंकड़े " 5200 - 20200 + ग्रेड वेतन 1900 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 2 ) अनुसूची के कॉलम 4 में उच्च श्रेणी लिपिक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 1200 - 30 -1560 - ईबी-40 - 2040 " के स्थान 

पर आंकड़े " 5200 -20200 + ग्रेड वेतन 2400 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
. ( 3 ) अनुसूची के कॉलम 4 में सहायक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 1400 - 40 -1600 - 50 - ईबी - 60 - 2600 " के स्थान पर 

आंकड़े " 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4200 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 4 ) अनुसूची के कॉलम 4 में वैयक्तिक सहायक के पद हेतु वेतनमान में आंकड़ों " 1400- 40 - 1600 - 50 -2300 - ईबी - 60 - 2600 " 

के स्थान पर आंकड़े " 9300 - 34800 + ग्रेड वेतन 4200 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
(5 ) अनुसूची के कॉलम 4 में आशुलिपिक ग्रेड III के वेतनमान में आंकड़ों " 1200 -30 - 1560 - ईबी- 40- 2040 " के स्थान पर 
आंकड़े " 5200 - 20200 + ग्रेड वेतन 2400 रुपए " प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ फा. सं. ए -12018/ 2/ 2011 -प्रशा.-IV ] 

रेणुका कुमार , संयुक्त सचिव 
NOTIFICATION 

New Delhi, the 2nd May, 2011 
GS.R . 366 ( E ). — In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating themethod of recruitment to the Group " C " posts in the Company 
Law Board , namely : 

1. (i) These rules may be called the Company Law Board ( Group " C " Posts) Amendment Rules, 2011 . 

(ii ) They shall come in to force retrospectively w. e.f. 01 - 01 - 2006 . 
2 . In the Company Law Board (Group C Posts ) Recruitment Rules, 1994 [G .S . R . 295 , dated 8th March , 1994 ) : 
( 1) in col. 4of Schedule the scale of pay for the post of Lower Division Clerk for the figures "950 -20 -1150 

EB -25 - 1500 " the figures " 5200 -20200 + Grade Pay Rs. 1900 " shall be substituted ; 
(2 ) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Upper Division Clerk for the figures “ 1200 - 30 - 1560 

EB -40 - 2040 " the figures " 5200 - 20200 + Grade Pay Rs. 2400 ” shall be substituted ; 
(3 ) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Assistant for the figures “ 1400 - 40 - 1600 - 50 - EB 

60 - 2600 " the figures " 9300- 34800 + Grade Pay Rs. 4200 " shall be substituted ; 
( 4) in col . 4 of Schedule the scale of pay for the post of Personal Assistant for the figures " 1400 - 40 - 1600 - . 

50- 2300 - EB-60- 2600 "the figures " 9300- 34800 + Grade Pay Rs. 4200 " shall be substituted ; 
(5 ) in col. 4 of Schedule the scale of pay for the post of Stenographer Grade III for the figures “ 1200 -30 - 1560 

EB- 40- 2040 " the figures " 5200 - 20200 + Grade Pay Rs. 2400 " shall be substituted . 


[ F. No. A-12018/ 2/ 2011- Ad. IV] 
___ RENUKA KUMAR , Jt. Secy . 
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